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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (a) con la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) ,
celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.17.13-0491
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 1/18/2025

Objeto: Prestar Servicios de Apoyo a la Gestién en el Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca

Actividades Generales

:A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que deberd ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C} Una vez
finalice el objeto del contrato, EL. CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas duranie su ejecucion
indicanda en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que deberd reposar en el 4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidon del contrato. E) Adoptar las
medidas comespondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, fa Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yfo al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion

Este documento es propiecad de la Adminstracion Ceniral del Depattamento cel Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién da la sefora Gobemadara,
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establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deberad informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con
una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. [) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por {a entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de segundad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articuio 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus nomas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
par los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarralle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
atorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del aticulo 437 y los
articulos 488 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo

Este documento es propiedad de ja Adminisiracion Cantral deJ Departamenio del Valle del Cauca. Prohitida su siteracién o
modificacion por cuakquier medio, sin previa aulorizacion de la sefora Gebernadora
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2.2.4.2.2 18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a E. CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahomro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Pdblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
anico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Prestar apoyo en la recepcion, actualizacion y digitalizacion de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccion de Inspeccién, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar

2. Prestar apoyao a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,
organizacion logistica, elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Pdblicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y Control de los Juegos de Suerie y Azar.

3. Prestar apoyo en la atencién y servicio al piblico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
4. Coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por otras secrefarias ¢ por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del Departamenio
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE.

6. Realizar monitorec a los tiempos de respuesta de los PQRSD solicitudes, segun las
alertas establecidas para su cumplimiento.

7.Prestar apoyo al Departamentio Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar cumplimiento a
fos requisitos establecidos por las Nomas NTC-ISO 9001:2015 y NTCASO 14001:2015
Sistema de Gestion Ambiental y Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Este documento es propiedad de la Administracion Centrat del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacion por cualquier medio, sin previa aulorizac:én de la sedora Cobermnatora
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8. Cumplir con las politicas y objetivos ambientales implementadas en el Departamento

Admmistrative de Hacienda y Finanzas Piblicas.

9. Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Pulblicas en la
gestion de residuos en toda la cadena de suministro y asegurar que estos, se manejen de
manera responsable dando cumplimiento al programa de manejo de residuos.

10. Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
implementar los controles operacionales de los procesos y su mejora continua, que
permitan garantizar el cumplimiento de los requisitos ambientales y minimizar los impactos

negativos en el medio ambiente.

11. Cumplir con las demés actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto

caontractual.

Valor :18.000.000

/ Plazo: 18/01/2025 A 30/06/2025
CDP: 5400000294
RPC: 5600075487

Se expide para efectos de uso del inte,

Dada en Santiago de Cali, a los trd

Transcriptor Aura Tufia Quiflonez
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA: .

L

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (@) con la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) ,

celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.17.13-8887
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 10 de Jul/2024

Objeto: Prestar Servicios de Apoyo a la Gestion en el Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA atn después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al. supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. ‘E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolle del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los * procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion

-

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracion o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobermnadora.
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contractual deberé informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasiadarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con
una antelaciébn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las nommas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, efc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecuclén del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en‘el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499"y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su afteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el ninfero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informéticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.

2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacion y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccion, \ﬁgllancta y control de
los Juegos de Suerte y Azar

3. prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consohdaczon de informacion,
organizacion logistica, elaboracion de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacion con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccién de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar.

4. prestar apoyo en la atencion y servicio al plblico en general, teniendlo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicion de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de Inspeccién, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las: comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental SADE

7. realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los PQR y solicitudes, segln las alertas
establecidas para su cumplimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. —
ina
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8. participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacién con el sistema de gestién documental y con lo
referente al Acuerdo de Reestructuracién de Pasivo. .

9. apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la ntc iso 9001:2015 y modelo integrado de
planeacion y gestién (MIPG)

10. las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto
contractual. *

11.Cumplir con las politicas y objetivos ambientales implementadas en el Departamento
Administrativo.de Hacienda y Finanzas Publicas.

12.Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas en la gestion
de residuos en toda la cadena de suministro y asegurar que estos, se manejen de manera
responsable dando cumplimiento al programa de manejo de residuos.

13.Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas: Pablicas para
implementar los controles operacionales de los procesos y su mejora continua, que

permitan garantizar el cumplimiento de los requisitos ambientales y minimizar los impactos
negativos en el medio ambiente.

Valor :18.000,000

Plazo: Del 10/07/2024 al 31/12/2024

CDP: 5400000257 .
RPC: 5600069934

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los siete (07) dfas del mes de enero de 2025 .

A

. JA G DO
Transcriptor: Aura Tilia QLM

Este documento es bmpiodaﬁ de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohib
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobermadora.

-

sewerllssar.valledalcauna.gov.co:?4791CapaslesonlachMod:bsMﬁEdadesﬁnn\naorPDF2mpx?Cnstvo_esb=91 28490&(30dbarm=20251 B121343... 11



Departamento del Valle del

Cauca Cadigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
CONTRATO PRESTACION DE
o SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernaci6n MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 1de 4

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (a) con la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) ,
celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA: :

Contrato nimero: 1.120.12.14-0638
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 17 de Nov/23

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestion como Tecnologa en el
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle
del Cauca

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA al(n después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportaré el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacian de la sefiora Gobernadora.
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Gnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanila Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar aEL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informaciéon y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.

2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacion y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar

3. prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacién,
organizacion logistica, elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar.

4. prestar apoyo en la atencién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicion de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

Esw‘ documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

7. realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los PQR y solicitudes, segun las alertas
establecidas para su cumplimiento. N

8. participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de gestion documental y con lo
referente al Acuerdo de Reestructuracién de Pasivo.

9. apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la ntc iso 9001:2015 y modglo integrado de
planeacion y gestion (mipg)

10. las demas asignadas por el supemsor del contrato y que tengan relaclén con el objeto
contractual.

Valor :4.840.000

Plazo: 2 meses (hasta el 31 de diciembre de 2023)
CDP: 5400000217 )
RPC: 5600056013

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los dieciséis (16) dias del mes enero de 2024

el

~N— =
LILIANA PAZ MARULANDA
Transcriptor: Aura Tulia Quiﬂom/

s

Ras fha: VERLISOURISAIASED! € £ 991351700

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida m;‘.
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobemadora. s s
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA 'GEST-ION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA  CAMILO ESCOBAR' ‘identificado (a)' con la.cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) , tiene
en ejecucion el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.12.14-0463
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
- Fecha de Acta de Inicio: 18 de Myo/23

Objeto: Prestar Servicios Personates de Apoyo a la Gestion como Tecnologa para dar
cumplimiento al proyecto “Fortalecimiento de la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y
Control del Departamento Administrativo de Hacienda vy Fmanzas Publicas” del
Departamento del Valle del Cauca

Actividades Generales: ' . -

A) Presentar los informes requeridos por él supervlsor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
*mismo, un informe_consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y -devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Este documento-es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de |la sefiora Gobemadora._
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y -
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocumrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud 'y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y -sus normas
reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA seré4 responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las achwdades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la’Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL -CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comn,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI| CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para '
realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la Gltima cuota

Este documento es propiedad ds la Administracién Central del Departamenio del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a Ppartir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventarilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
'ELECTRONICA -~ SADE. S) Reportar aEL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la
- informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informaci6n
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del Cauca. :

Actividades Especificas:

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas "del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las dlferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.

2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacion y digitalizacion de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas * del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y contrdl de
los Juegos de Suerte y Azar

3. prestar apoyo a los profesionales ylo equipo de trabajo en consolidacién de informadién,
organizacion logistica, elaboracién de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de Inspeccién, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar.

4. prestar apoyo en la atencién y servicio al pablico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicion de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacion con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Caucaya
la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobermadora.
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' . ‘X
7. realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de Ios PQR vy solicitudes, segun las aiertas
establecidas para su cumpllmlento
8. participar en acciones de mejora al interior del Departamento Admlmstratwo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de gestibn documental y con lo
referente al Acuerdo de Reestructuracién de Pasivo.
9. apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda vy Fmanzas Publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se reuieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la ntc iso 9001:2015 y modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG)
10. las demas asignadas por el supennsor del contrato y que tengan relacion con el objeto
" contractual.

Valor 14.520.000

Plazo: 6 meses (hasta el 31 de octubre de 2023)
CDP: 5400000217

RPC: 5600051153 -

Se expide para eféctos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes octubre de 2023

d«hﬁz’

' ALBERT® LONDONO.MOSCOSO
. Transcriptor: Auu%uhom

- .

-

Este documento es pmpbdad de la Administracion Ceniral del Departamento del Valle dei c.aum Proh
modlﬁucién por cualquier medlo sin previa autorizacién de la seflora Gobernadora.
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LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que entre el Municipio de Candelaria Valle y la sefiora, CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.113.517.698 se ha celebrado el siguiente contrato
de prestacién de servicios:

01.- Contrato Nro: 203.13.02-845

Fecha de Inicio: 14 de Octubre de 2022

Fecha de Terminacién: 28 de Diciembre de 2022

Objeto Contractual: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién en el marco del programa
“direccionamiento administrativo y de gestién para el fortalecimiento de los grupos poblacionales”
de la secretaria de desarrollo social y programas especiales.

Valor: $4.800.000

02.- Contrato Nro: 203-11-08-237

Fecha de Inicio: 17 de Febrero de 2023

Fecha de Terminacién: 30 de Octubre de 2023

Objeto Contractual: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en el marco del proyecto
fortalecimiento técnico, administrativo y del sistema de informacién de la secretaria de desarrolio
social y programas especiales, en el municipio de candelaria.

Valor: $17.600.000

03.- Contrato Nro: 203-11-08-1024

Fecha de Inicio: 29 de Noviembre de 2023

Fecha de Terminacion: 29 de Diciembre de 2023

Objeto Contractual: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el marco del proyecto
fortalecimiento técnico, administrativo y del sistema de informacién de la secretaria de desarrollo
social y programas especiales, en el municipio de candelaria.

Valor: $2.200.000

04.- Contrato Nro: 203-11-08-422

Fecha de Inicio: 03 de Abril de 2024

Fecha de Terminacién: 15 de Julio de 2024

Objeto Contractual: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién en el marco del proyecto
divulgacién implementacion, evaluacién y seguimiento a la politica publica de discapacidad e
inclusion social, en el municipio de candelaria de la secretaria de desarrollo social y programas
especiales.

Valor: $8.000.000
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05.- Contrato Nro: 203-11-08-987

Fecha de Inicio: 05 de Octubre de 2024

Fecha de Terminacion: 26 de Diciembre de 2024

Objeto Contractual: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como tecnélogo en el marco
del proyecto fortalecimiento y optimizacién de los mecanismos y medios para la atencion integral

a personas en condicién de discapacidad en el municipio de candelaria -valle del cauca.
Valor: $6.000.000

En constancia de lo anterior se firma en Can Valie, a los (29) dias del mes de Enero del
afio dos mil veinticinco (2025).

LEONOR EUGENIA TRIANA DIAZ
Jefe de Oficina Técnica de Talento Humano (E)

Gestion Documental
Original Destinatario
Copia  Archivo Digital

Nombre Cargo _ Firma
| Prayecté Valentina Mafla Benavides Secretaria
. Elaboré Valentina Mafla Benavides Secretaria
;. Reviso Martha Lucia Maya Potosi Profesional especializado

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos sjustado a las normas y
‘ disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.

RecboNo: $80100000008436771C.C; 1113517688
CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR
ALCALDIA MURKCIPALDECANDELARIA
LOSCERTFICADOSO CONSTANCASEXPEDIDAS POR FUNCI
OHARDSDELM

VALOR TOTAL DELACTO CDOCUMENTO: 11400
9451242401 285012025 12:00:00 am. 1DE1
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (a) con’ la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) ,

celebrd y ejecuté a cabalidad el siguient¢ contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA: ' :

“Contrato numero: 1.120.12.14-0166
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios _ 2
Fec['la de Acta de Inicio: 19 de Ene/23

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestion como Tecnologa para dar
cumplimiento al proyecto “Fortalecimiento de la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y
Control del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas” del
Departamento del Valle del Cauca : . ‘ '

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimierito de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del-
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
-indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 'y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la- documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al*supervisor, las
carpetas y documentacion que fenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del

4o

3 ] A
Este documento es propiedad de la Adrinistracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato, -entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual d‘epera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
- FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar .dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los*tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan .
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Qcupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se comprometé a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del

. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en

tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar |a ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema.General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley. 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA ser4 responsable ante las autgridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del -
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. -
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demés
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley'y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 489 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) |

5 :
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacion por cualquier medio, sin previa autarizacién de la sefiora Gobemadora. 7 o :
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Depéndencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental -y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL

ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta

bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de iInformacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos dé la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Espec!ﬁcas:'

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia. _
2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacién y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar . - ' .

3. prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,

3

organizacién logistica, elaboracién de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a

tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca ya.

la Subdireccion de Inspeccién, Vigilancia.y control de los Juegos de Suerte y Azar. -

4. prestar apoyo en la aténcién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los . |

estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con lés actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca ya
la Subdireccién de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

Este docuymento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora. :
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6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluaciéon del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

7. realizar monitoreo a Ids tiempos de respuesta de los PQR y solicitudes, segun las alertas
establecidas para su cumplimiento. .

8. participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda

y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de gestién doclmental y con lo -
referente al Acuerdo de Reestructuracion de Pasivo.

9. apoyar ‘al. Departamento ,Administrativo de .Hacienda y Finanzas Publicas para ~
implementar, mantener y operar los procesos y. procedimientos que se requieren para dar

. cumplimiento a los requisitos establecidos por la ntc iso 9001:2015 y modelo integrado de
- planeacién y gestion (MIPG) : ' S

10. las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacién con el objeto
contractual. - ‘

Valor :9.680.000

Plazo:4 meses (hasta el 30 de abril de 2023)
CDP: 5500004168
RPC: 5600045302

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de-Cali, a los dos (02) dias del mes mayo de 2023,

.

' o ALBERTG LONDONO MOSCOSO
Tmnscrlptur: Aura ﬁuiﬂnﬂu . .

-

Tocro o G2 TR
ELAUBGL MTR CAMLO BECOME

Este documento es, propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibjdd Sy BlETBGION Do
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION ‘DEL .
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (@) con la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de - CANDELARIA (ATL) ,

_ celebré y ejecuté a cabalidad el sngunente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA: ;

‘ ‘Contrato nimero: 1.120.12.14-0350 - %
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14 de Oct/22-

Objeto: Prestar- Semcnos Personales de Apoyo a la Gestion como Tecnologa en el
Departamento de Hacienda y Finanzas Puiblicas del Departamento del Valle del Cauca

Actividades Generales

A) Presentar los informes requeridos por el supervnsor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informaci6n y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado .el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
‘mismo, que debera’ reposar en el area 'supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberéa hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Este documenio es propiedad de la Administracién Ceniral del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
“remmodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 1 de 4
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerde con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir .
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos.lugares con los
.implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas -
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer fugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICA§ en
" tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar-la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
_presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Iguaimente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,’
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
_articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la ultima cuota

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meadificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobermadora. St
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto tinico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de -ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados, en'las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.

2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacién y digitalizacién de los documentos que sean
_ allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar _
3. prestar.apoyo a los profesionales ylo equipo de trabajo en consolidacién de informacién,
organizacion logistica, elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a .
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
"la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar.

4. prestar apoyo en la atencién y.servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos.que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda.y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar |

6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y extemas recibidas a través del sistema de gestion documental SADE

Este documento- es propiedud de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca Prohibida su allaracién o
medificacitn por cualquier medio, sin previa aytorizacion de la sefiora Gobernadora. w
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7. realizar monitoreo a los hempos de respuesta de los PQRy sohcntudes sequn las alertas

- establecidas para su cumplimiento.

8. participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacién con el sistema de gest:on documental y con lo
referente al Acuerdo de Reestructuracién de Pasivo.

- 9. apoyar al Departamento -Administrativo de Hacienda y .Finanzas Publicas para

implementar, mantener y operar los procésos y procedmtentos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la ntc iso 9001: 2015 y modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG) ’

10. las demas amgnadas por el super\rlsw de! contrato y que tengan relacmn conr el objeto
contractual.

Valor :6.600.000 \
Plazo:3 meses (hasta el 31 de dlclembre de 2022)
CDP: 5400000192

RPC: 5600040257

Se expide para efectos de uso del inter_esaﬂo.

Dada en Santiago de Cali, a'los treinta y un (31) dias del mes diciembre de 2022.

poNoMoscoso © - !

1t 7Y ALBERTO
Transcriptor: Aura-Tulia ez

Este dowrnenlo es propiadad de la Administracion Central del Departamento del Valle .del Cauca. Proh ida W

madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seﬁora Gobernadora. O
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" EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APGYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA: e
Q;ué CLAUDIA' PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (a) con la. cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) ,
celebré y ejecut6 a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DELCAUCA: " ot il : o et e B A

~ Contrato namero: 1.120.17.13-0926 y OtroSi 1.120.17.13-0926-1 n

~ - Tipo de Contrato: Prestacién de Servicips ' ' 3

- Fecha de Acta de Inicio: 24 de Ene/2024

~ -Objeto:. Prestar Servicios de Apoyo a la Gestion en el Departamento Admir‘wistra_tivo de
. Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca - '

-

" Actividades Generales: - , - . AL S :
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el séguimiento de las tareas
- encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre Ja informacion y
documentos que, por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun' después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto. del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al* supervisor del
. “Mmismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su: ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
- como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
~ mismo, que debera reposar en el area supervisora, ‘cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las-
instalaciones: del_edificio, y devolverlo a la finalizacién -del contrato. .E) Adoptar ‘las -
- medidas correspondientes y: velar para que se cumplan los requisitos y términos. .
. contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarioé_ Y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con.la Ley 594 de 2000, Ley
General-de Archivo y entregar inventariada a.(La Dependencia) ylo al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollp del ‘objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los - procedimientos -
establecidos por ia Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los 'sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL -de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion

. . . . e l\ "‘ . ,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobermadora. ' I
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. contractual déperé informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre -afiliado.
-lgualmente, cuando-EL CONTRATISTA determine trasladarse de, empresa promotora de
salud (EPS). o -de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al .
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con -
una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
. adelantar Ios;trémites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice'la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
-desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas-a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los -
implementos te seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos

y actividades gue hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
- fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera,” a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar: L) El CONTRATISTA se compromete antes de®
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas .
reglamentarias. M) El CONTRATISTA seré responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente ‘conjrato, cuando con.ellos cause perjuicio a la Administraciéon o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas-
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y -
durante la vigencia de! mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos, que
otorga Ja ley:y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y,'EINANZAS PUBLICAS para lo cual aportaré el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
rtealizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la Ultima cuota -
pactada en efprésente contrato. Q) Cumplir con las. obligaciones contenidas en el-articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico .

Este_documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su afieracién o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de ia sefiora Gobemadora. . .
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‘ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politlcas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION -DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le- ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrarla informacidn de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informéaticos de la organizacion. V) Toda informacién o fomtatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

* Actividades Especificas:

1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hamenda y Flnanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccién, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar, en los asuntos que le sean encomendados;«en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experientia.

2.prestar apoyo en la recepcion, actualizacion y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del .
Departamento del Valle del Cauca y a la Subdireccién de Inspeccion, Vigilancia y control de
los Juegos de Suerte y Azar

3. prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidaciép de informacion,
organizacion logistica, elaboracién de actas, proyeccion de comunicaciones réspecto a
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias' del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y a
la Subdireccion de.Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar.

4. prestar apoyo en la atencién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los -
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Fmanzas Publicas
5. coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por ofras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Caucay a .
la Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y control de los Juegos de Suerte y Azar

6. prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental SADE

7. realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los PQR vy solicitudes, 'segun las alertas
estabrecldas para su cumpl:mlento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca.- Prohibida su alleracién o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion de la uﬁora Gobemadora.
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8. parhclpar en acciones de me;ora al mtenor del Departamento Administrativo de Hacnenda

y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de gestnén documental y con Io -

referente al Acuerdo de Reestructuracién de Pasivo.

' 9. apoyar al Departamento Admlmstratlvo de- Haménda y Finanzas Pubhcas para .
* implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar .

cumplimiento _a los requisitos establecidos por la ntc’i iso 9001: 2015 y modelo integrado de
planeaci6n y gestion (MIPG) '

10. las demés; assgnadas por el superwsor del oontrato y. que tengan relacién con el objeto
contractual. , .

N

' Valor:18.000.000

Plazo: DEL 24/01/2024 AL 30/06/2024 -

- CDP: 5400000239 y 5400000257 - -
RPC: 5600061 136 y 5600065131

s _Se expide para efectos de uso del mteresado

: Dada en Santlago de Cali, a los do@l} d@ei mmuhm 2024 *

.. Transcriptor: Au._n.'a Tu'l:m(;az y

- Este downnnlo es propiedad de- la Admm:s!maﬁn Central de! Deparlnmento del Valle dai Cauc:n Proh

LB

modificacién por cualquaer madlo sin pte\nn autonmén de la sefiora Gobernadora.-
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g EL. SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYb A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (a)' con la cédula de
ciudadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) , tlene_
en ejecucion el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

: Contrato nGmero: 1.120.12.14-0182 y'otro si 1.120.12.14-0182-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de apoyo a la gestion como tecnologa en el ..
departamento de hacienda y finanzas publicas del departamen_to del valie del cauca

Actuvudades Generales: ' :

A) Presentar los informes requeridos por eI supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodlar preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes. y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a-su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que.debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
. Seguridad social en salud, pensiones.y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Depariamenld del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora, SETE g
' Péagina 1de 4
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contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
- Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debers dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omigiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de ia ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen:tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

realizar sus actividades y devolverlos en buen. estado antes del pago de la Gltima cuota
- pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico

i

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
’ Pagina 2 de 4
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ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
‘perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanila ‘Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar aEL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro ‘0 corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios.
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informéaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRAT[STA son propledad del Departamento del Valle del Cauca

Actividades Especificas:

1. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y flnanzas publicas del departamento
del valle del cauca y a la subdireccién de inspeccion, vigilancia y control de los juegos de
suerte y azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes materias, desde
el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia. .

2. prestar apoyo én la recepcién, actualizacién y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento
del valle del cauca y a la subdireccion de inspeccion, vigilancia y control de los juegos de
suerte y azar.

3. Prestar apoyo a los profeslonales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,
organizaciéon logistica, elaboracién de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacién con las actividades propias del departamento
administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca y de la
subdireccion de inspeccion, vigilancia y control de los juegos de suerte y azar.

4. Prestar apoyo en la atencién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas.

5. Coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del departamento
administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca y de la
subdireccion de inspeccion, vigilancia y control de los juegos de suerte y azar.

6. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental sade

7. Realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los pqr y solicitudes, segun las alertas
establecudas para su cumplimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle det Cauca. Prohibida su alteracién 6
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de. 1a sefiora Gobernadora.
Pégina 3 de 4
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8. Participar en acciones de mejora al mtenor del departamento administrativo de hacienda

y finanzas publicas que tengan relacién con el sistema de gestion documental y con lo

referente al acuerdo de reestructuracién de pasivo.

9. Apoyar al departamento administrativo *de hacnenda y finanzas publicas para
~ implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado
_ de planeacién y gestiéon (MIPG) -

10. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relac&on con el objeto
‘contractual. ‘ _

Valor :19.800.000
Plazo: 9 meses (hasta el 30 de sept:embre de 2022)

CDP: 5400000167 y 5400000183
RPC: 5600031979 y 5600034354

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada.en Santiago de Cali, a los doce (12) dias del mes septiembre de 2022.

ALBERTO LGNDGNO MOSCOSO
Transcriptor: Aura’ Quifionez _ ' o 3 -
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Este documenio es.propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibi
madificacién per cualquier medio sin previa autorizacion de la seficra Gobernadora.
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SECAETARIA DE GOBISRID

CONSTANCIA DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita Profesional Universitario de la Secretaria de Gobierno, con base en la
informacién suministrada por el archivo de gestion de contratacién de la que fuera la
Secretaria General, hace constar que, hace constar que la sefiora CLAUDIA PATRICIA
CAMILO ESCOBAR identificada con cédula de ciudadania nimero 1.113.517.698 de
Candelaria {Valle), suscribio los siguientes contratos:

Contrato de prestacion deI servicios No. 4111.0.26.1.023 de 2015. Por un valor de
VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MCTE
($ 24.336.000) ;

Fecha de inicio: 02 de febrero de 2015
Fecha de finalizacién: 31 de diciembre de 2015

El objeto contractual consiste en: “Prestar servicios de apoyo a la gestion en la
Secretaria General en acimdades administrativas relacionadas con el Despacho del
Alcalde.

Las obligaciones especificas son: “1) Apoyar las actividades de recibir y realizar
llamadas telefénicas y direccionandolas al funcionario competente 2) Apoyar la atencion
de los usuarios que requieran establecer contacto con el Alcalde o sus asesores y
orientarlos hacia los funcionarios competentes para dar respuesta oportuna. 3) Elaborar
registro diario de los usuarios atendidos consignado los datos del ciudadano, motivo del
requerimiento y orientacion entregada; 4) Apoyar la recepcion de la correspondencia
que se radique en el Despacho del Alcalde, realizar registro diario en el formato
preestablecido y remitir al funcionario competente la correspondencia recibida. 5)
Apoyar la entrega de corfespondencia al personal encargado de su reparto en las
diferentes dependencias de la Alcaldia y usuarios externos. Diligenciar formato diario
preestablecido.”

El contrato de prestacién de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.295 de 2014. Por un valor de ONCE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 11.700.000)

Fecha de inicio: 09 d@ julio de 2014
Fecha de finalizacién: 31 de diciembre de 2014

El objeto contractual consiste en: “Prestar los servicios de apoyo a la gestion realizando
actividades afines a su perfil educativo en la Recepcién del Despacho del Sefior Alcalde,
en atencion a los programas que adelanta la Secretaria General”.

i Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia, Piso 2, Teléfonb: 6609521 J
www.cali.gov.co '
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Las obligaciones especificas son: “1. Responder el teléfono (llamadas internas y
externas), conectando las mismas con las diferentes extensiones. 2. Brindar informacion
al publico interno y externo que lo solicite de forma manera personal o telefénica,
orientandolo en sus peticiones. 3. Direccionar al publico que solicita cita con el Sefior
Alcalde a fa oficina del Secretario Privado. 4. Llevar un control de las personas que se
atienden diariamente, consignando los datos del ciudadano, la peticién y la respuesta
dada, este formato debera ser entregado al secretario privado todos los viernes al
finalizar el dia. 5. Recepcionar la comrespondencia que llegue al despacho del Sefior
Alcalde, llevando control diario en el formato preestablecido, direccionandola a la oficina
del Asesor Privado. 6. Entregar a los mensajeros toda la correspondencia que provenga
del despacho del Sefior Alcalde, llevando el respectivo control a través del formato
establecido para tal efecto. 7. Remitir al secretario privado toda la correspondencia
dirigida al Sefior Alcalde. 8. Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual.”

El contrato de prestacion de servicios se encuentra en terminado.

. Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.005 de 2014. Por un valor de ONCE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 11.700.000)

Fecha de inicid: 07 de Enero de -2014
Fecha de finalizacién: 30 de Junio de 2014

El objeto contractual consiste en: “Prestar los servicios de apoyo a la gestion realizando
actividades afines a su perfil educativo en la Recepcion del Despacho del Sefior Alcalde,
en atencién a los programas que adelanta la Secretaria General”.

Las obligaciones especificas son: “1. Responder el teléfono (llamadas interhas y
externas), conectando las mismas con las diferentes exiensiones. 2. Brindar
informacién- al pablico interno y externo que lo solicite de forma manera personal o
telefénica, orientandolo en sus peticiones. 3. Direccionar al publico que solicita cita con
el Sefior Alcalde a la oficina del Secretario Privado.4. Llevar un control de las personas
que se atienden diariamente, consignado los datos del ciudadano, la peticion y la
respuesta dada, este formato deberd ser entregado al secretario privado todos los
viernes al finalizar el dia. 5. Recepcionar la correspondencia que llegue al despacho del
Seiior Alcalde, llevando control diario en el formato preestablecido, direccionandola a la
oficina del Asesor Privado. 6. Entregar a los mensajeros toda la correspondencia que
provenga del despacho del Sefior Alcalde, llevando el respectivo control a través del
formato establecido para tal efecto 7. Remitir al secretario privado toda la

correspondencia dirigida al alcalde. 8. L.as demas actividades relacionadas con el objeto
contractual.” '

El contrato se encuentra terminado y liquidado conforme a las disposiciones de la Ley
80 de 1993. :

Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 2, Teléfono: 6609521
www.cali.gov.co n -
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Contrato de prestacién de jservicios No. 4111.0.26.1.012 de 2013. Por un valor de
VEINTIUN MILLONES DOS|CIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($ 21.240.000)

Fecha de inicio: 03 de Enero de 2013
Fecha de finalizacién: 31 de Diciembre de 2013

[
El objeto contractual consiste en: “Prestar los servicios de apoyo a la gestion realizando
actividades afines a su perfil educativo en la Recepci6n del Despacho del Sefior Alcalde,
en atencién a los programas que adelanta la Secretaria General”.

Las obligaciones especificas son: “1. Responder el teléfono (llamadas internas y
externas), conectando las'mismas con las diferentes extensiones de la Secretaria
General y el Despacho del Alcalde. 2. Brindar apoyo en la atencién de las personas que
visitan el despacho o llama telefénicamente y dar solucién a sus peticiones o darle la
informacién precisa del servidor publico que lo solicite.3. Llevar un control, en un formato
preestablecido, de las personas que se atiendan diariamente consignando los datos del
ciudadano, la peticién y la solucién dada; este formato debera ser entregado al
Secretario Privado todos ,los vienes al finalizar el dia. 4. Recepcionar toda la
correspondencia que Ilegu¢ al Despacho, llevando diariamente el control en el formato
preestablecido. 5. Entregar a los mensajeros foda la correspondencia que salga del
Despacho llevando el respectivo control. 6. Remitir al Secretario Privado toda la
correspondencia dirigida al'sefior Alcalde. 7. Llevar el control de tcda la correspondencia
que sale del Despacho. Vigencia 2013."
1

El contrato se encuentra :érminado y liquidado conforme a las disposiciones de la Ley
80 de 1993. ik

- Contrato de prestacion dé servicios No. 4111.0.26.1.005 de 2012. Por un valor de
VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($20.400.000)

|
Fecha de inicio: 24 de Enero de 2012
Fecha de finalizacién: 31 de Diciembre de 2012

El objeto contractual consi;';te en: “Prestar los servicios de apoyo a la gestién realizando
actividades asistenciales en el Despacho, en atencién a los programas que adelanta la

Secretaria General”. |

Las obligaciones especiﬁfcas son: “1. Responder el teléfono (llamadas internas y
exiernas), conectando las'mismas con las diferentes extensiones. 2. Brindar apoyo en
la atencién de las persorias que visitan el despacho o llama telefénicamente y dar
solucién a sus peticiones o darle la informacién precisa del servidor publico que le pueda
resolver su solicitud. 3. lievar un control, en un formato preestablecido, de las personas
que atiende diariamente "consignando la informacion del ciudadano, la peticién y la
solucién dada; este formato deberd ser entregado al Secretario Privado todos los
viernes al finalizar el dia,l recibir toda la correspondencia que llegue al Despacho. 4.

Centro Adn“\inistratjvp_ Municipal, Torre Alcaldia. Piso 2, Teléfono: 6609521 s
www.cali.gov.co
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llevar el respectivo control diligenciado diariamente el formato preestablecido. 5.
enfregar a los mensajeros toda la correspondencia que salga del Despacho llevar el
respectivo control. 6. remitir al Secretario Privado toda la correspondencia dirigida al
sefior Alcalde. 7. llevar el control de toda la correspondencia que sale del Despacho. 8.
Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali - Secretaria General
considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato 9.
Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato. 10.
Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos ‘Profesionales. 11. Una vez se hubiere habilitado el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo
de ia Funcién Publica El Contratista debera registrar la informacion de hoja de vida, de
conformidad con lo previsto en el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012."

El contrato se encuentra terminado y liquidado conforme a las disposiciones de la Ley
80 de 1993.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los seis'(6) dias del mes
de septiembre de 2018.

S
Profesional Uni itario

Proyect6: Margareth Veldsquez Vasquez, Contratista
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MATHO02.06.01.18.P04.F02
INTEGRADOS

' SISTEDA, SGC y MEC!
ALCALDIA DE (RThon. o " VERBION 2

SANTIAGO DE CALI FECHA DE

cesTion peL TALENTO HuMano | CERTIFICACION DE EXPERIENCIA | ENTRADAEN |  0Sjun2018
GESTION Y DESARROLLO HUMANO VIGENCIA

EL SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL CONFORME AL ARTICULO 2.2.2.3.8 DEL DECRETO 1083 DE MAYO 26 DEL
2015.

CERTIFICA
Que revisada la historia laboral de la sefiora CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificada con
cédula de ciudadania N° 1.113.517.698 de Cali (Valle) laboro para el Municipio de Santiago de Cali
desde el 05 de Enero del 2016 hasta el 24 de Marzo del 2020.

Desempefiando los siguientes cargos que se describe a continuacion:

oELE"a:';ALg)ON g ACTO AC DESDE | HAST
TIPO - 10 : TA JASTA
CODIGO - GRADO | DEPENDENCIA| APMINISTRATIVO
. Decreto No.
Nombramiento g&f"‘;‘a“% Secretarfa | 411.0.20.1181del 29 | No. E::rgz . Dig;;‘; .
Provisional Grado 05 General de chg::gre de 0043 2016 de 2016
Secretaria de
Distribucién de Secretario Desarrollo 411m P g Olde | 24de
Planta de Codigo 440 Territorial y 30 de Diciembre de | Aplica Enerodel| Marzo del
Cargos Grado 05 Participacion 2016 2017 2020
Ciudadana
ENCARGOS SIN EFECTOS FISCALES
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica A:lf::a No Aplica| No Aplica

Las funciones y/o actividades del (os) cargo(s) desempefiado(s) son las siguientes:

DENOMINACION DEL | Secretario, Cadigo 440, Grado 05
EMPLEO

Funciones y/o Actividades:
1. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que le sea solicitada, elaborando respuestas y
comunicaciones escritas requeridas, desempefiando funciones de oficina y de asistencia administrativa.
2. Atender o direccionar las llamadas telefénicas, correos y personas que requieran alguna orientacién sobre
trémites o gestiones propias de la dependencia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.
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SANTIAGO DE CALI
FECHA DE

cesnionpeLTALENTO HUMANO | CERTIFICACION DE EXPERIENCIA | ENTRADAEN |  0Sfuni2018
GESTION Y DESARROLLO HUMANO VIGENCIA

Administrar los documentos, datos, elementos y correspondencia, para permitir el cumplimiento de los

asuntos de competencia del area de desempefio.

Manejar diariamente la agenda del jefe inmediato, vigilando su cumplimiento para mantener el conirol de

las actividades administrativas e informando oportunamente de los cambios requeridos.

Mantener organizados los archivos de gestion de la dependencia asignada, de acuerdo con las tablas de

retencién aprobadas para garantizar el servicio.

Apoyar los profesionales en procesos extemos cuando las necesidades del servicio lo requieran, para

facilitar el desarrolio y ejecucién de las actividades propias del 4rea de desempeiio.

7. Solicitar la papeleria y/o elementos necesarios para las labores del drea a través del procedimiento
establecido, para funcionamiento del drea.

8. Aplicar las plantillas de comunicaciones oficiales, circulares, resoluciones y formatos vigentes definidos por
el sistema de gestién documental y gestidn de calidad.

9. Registrar y/o consultar la informacién establecida en los médulos que hacen parte del sistema de gestion
administrativo financiero de acuerdo al rol asignado.

10. Desempeiiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la

naturaleza, el area de desempefio y con los requisitos de estudio del titular del empleo.

ol

DENO“M@N DEL Secretario, Cédigo 440, Grado 05
EMPLEO
MANUAL DE FUNCIONES Decreto 411.0.20.0673 del 06 de Diciembre de 2016

Funciones y/o Actividades:
1. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que le sea solicitada, elaborando  respuestas y
comunicaciones escritas requeridas, desempefiando funciones de oficina y de asistencia administrativa.
2. Atender o direccionar las llamadas telefénicas, correos y personas que requieran alguna orientacién sobre
tramites o gestiones propias del organismo.
3. Adminisfrar los documentos, datos, elementos y correspondencia, para permitir el cumplimiento de los
asuntos de competencia del rea de desempefio.
4, Manejar diariamente la agenda del jefe inmediato, vigilando su cumplimiento para mantener el control de las
actividades administrativas e informando oportunamente de los cambios requeridos.
5. Mantener organizados los archivos de gestién del organismo asignada, de acuerdo con las tablas de
retencion aprobadas para garantizar el servicio.
6. Apoyar los profesionales en procesos externos cuando las necesidades del servicio lo requieran, para facilitar
el desarrollo y ejecucién de las actividades propias del érea de desempefio.
7. Solicitar la papeleria y/o elementos necesarios para las labores del drea a través del procedimiento
establecido, para funcionamiento del area.
8. Aplicar las plantillas de comunicaciones oficiales, circulares, resoluciones y formatos vigentes definidos por
el sistema de gestién documental y gestion de calidad.
9. Apoyar en la evaluacién de los resultados obtenidos al final del periodo de trabajo, asistiendo con las
acciones correctivas y de mejora requeridas para lograr los resultados esperados.
10. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza, el drea de desempefio y con los requisitos de estudio del titular del empleo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Sanfiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cuaiquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pégina 2de 3
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Esta Certificacion se expide a peticién del Interesado.
Esta Certificacion no tiene validez sin las estampillas de Ley segin (Ordenanza 301 de 2009).

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los Diez (12) dias del mes de Febrero de
2021.

Atentamente, ) (

— ‘i
¥ = N “”ﬂf—lb Ay
RAFAEL F:LRNANDO MUROZ CERON

Subdirector de Departamento Administrativo
Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano

"

Elabord: Gloria Alejandra Zea — Auxiliar Administrativo. =& 'f/_’b
Revis6: Angela Maria Herrera Calero — Profesional Especializado (E).

Edinson Manzano Arce — Contratista.
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333300842088
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Estedowmentoupmpiodaddalaa\drrﬁnis&adﬂn(:emlddMcipiodeSmﬂagodeCaﬂ. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Departamento del Valle del |

Cauca . Cﬂdlgo: FO-MS-P2-26
CERTIFICACION Version. 01
@ CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y ' Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion - MINIMA CUANTIA :
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de d

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (@) .con la cédula de
,cludadania o NIT. N° 1113517698 expedida en la ciudad de CANDELARIA (ATL) , tiene
en ejecucion el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:
Contrato nimero: 1.120.12.14-02398

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Fecha de Acta de Inicio: 19 de mayo de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION COMO
- TECNOLOGA EN EL DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: .

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) .
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General- de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo de! objeto del

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aleracién o
madificacidn par cualquier medio, sin previa autoizacion de la sefiora Gobernadora.
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presente confrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de .
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deber4 dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI| CONTRATISTA se compromete antes de
iniclar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
confarmidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situaciéon al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior. de conformidad con el literal c del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatute Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracion o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora, :
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con-las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar' a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestidn
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no -
sea posible el registro de la infermacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
nico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

~ -

Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a lassubdireccién de inspeccién, vigilancia y control de
los juegos de suerte y azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.
2.Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacion y digitalizacién de los documentos que
sean allegados al Departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la subdireccion de inspeccién vigilancia y control de
los juegos de suerte y azar.

3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consohdacnén de informacién,
organizacion logistica, elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a
tareas y compromisos que tengan relacion con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y de
la subdireccion de inspeccidn, vigilancia y control de los juegos de suerte y azar.

4. Prestar apoyo en la Atencién y seivicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por otras secretarias o por entidades
de control de asuntos que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca y de
la subdireccién de inspeccién, vigilancia y control de los juegos de suerte y azar.

- Este documenta es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aleracian o
modificacién por cualquier media, sin previa autorizacion de la sefiora Goberradora.
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6. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

7. Realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los PQR y solicitudes, segun las
alertas establecidas para su cumplimiento. -

8. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestién Documental y con lo
referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo.

9. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Flnanzas Publlcas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 8001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG)

10. Las demés aS|gnadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto
contractual.

Valor :4.400.000

Plazo: 2 meses ( hasta el 30 de junlo de 2021)
CDP: 5400000150

RPC: 5600022317

Se éxpide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santlago de Cali, a los veintiocho (28) dias del mes ]UI'lIO de 2021.

\

: ALBERTOQL NDOFIOM SCOSO
Transcriptor: Aura Tu

Emmnnmw«hmwMMnkaﬂwwmwvmdﬂCaua Pri
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora .
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADM

INISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
CERTIFICA:

Que CLAUDIA PATRICIA CAMILO ESCOBAR identificado (8) con la cédula de
ciudadania o NIT, N* 1113517698 expedida en |a ciudad de CANDELARIA (ATL) . tiene
en ejecucion el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

-Contrate nimero: 1. 120,12.14-0368
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Fecha de Acta de Iniclo: 18 de julio de 2021

: L2 - LA 4 ] e e = 3 ‘ ',“ i b 'n-‘.' . T )
“:Objeto; PRESTACION DE SERVIBIDS/PERSONALES'DE APOYO A LA GESTION COMO ¥
JECNOLOGA EN EL DEPARTAMENTO'DE HAGIENDA Y FINANZAS-PUBLICAS DEL g

. DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA - » Gl R

LF 3 —'.
474, o

Actividades Gerlerales; = - .t - L. oo mid SR
" A)  Preséntar-los fn’fqrm'ey‘jtauudﬂdqs:pg[ el; supervisor para el seguimiento de las
‘tateas ehcomendadas.- B)” Gudrdar 4a- dabida . confidericialidad - y Teserva sobre la

~'debera ser cumplida por El CONTRATISTA adn después de terminado el contrato. C)
*Una vez finalice el objato del contrato, EL,CONTRATISTA debera entregar al supervisor
de! mismo, un infofme consolidado de las actividades réalizadas durante su ejecucion
+ indicando en el mismo los dsuntos aslgnados, tramitados Y pendientes por resolver, asi
* eomo log archivos-fisicos y magnéticos que se hubleren generado durante la ejecucién del
#tmismo, que debera reposar en el 4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
*.. Custodlar, preservar y portar-el camet Institucional para ingresar y desplazarse en las
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carpelas y documentacion que lenga a su cargo en virlud del desarrolio del objefo del
presente conlralo, enlrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
eslablecidos por a Entidad. G) Mantener al dla el pago correspondiente a los sistemas de
segurided social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de colizacion
eslablecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar fa ejecucion
contracluel debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.”
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine frasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelaclén minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades 2 las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se’ deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por Ia entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente, Si en el
desarrollo dé! objeto contractual se realizan aclividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debers dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad induslrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presenie contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener aclualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hublere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete arites de
iniciar la ejecucién del conirato, estar afiliado al Sistema General de Rlesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M).El CONTRATISTA sera responsable 2nle las autoridades compelentes
por los actos u omisiones @n el ejerciclo de las actividades que desarrolie en virlud del
presente contrato, cuando con ellos- causé -perjulcio a la Administracién o a terceros.
lgualmente sera responsable en los términos del artioulo 52 de Ja ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el gvento.en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezea.al régimen iributario simplificado y
durante la vigencla del mismo adquigra ta:objigacién de Ihscribirse en el régimen comin,
se compromete a realizar, cambio de régiman ante 1a.DIAN dentro de los términos que
otorgs Ia ley y @ reporter dicha situacién sl DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS . para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar-
el raglstro en el SIGEP, lo_anterior de conformidad, con el Iiteral ¢ del articulo 437 y los
articulos 490 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a

i ) ) Mo " l:.""'ﬁ't" % . ', _‘
Este dodumanto #e propledsd de Ia Adminieiracién F!’““Pm-;“ Vel del Cavca. Prohibide su seracitn o
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mantener aclualizados todos sus documentos en Ia Entidad. aspec:almanted::' S;Lﬂfﬂ)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Depen Jitima cuota
realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la Uil | articulo
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 6n & “ o Lo
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen s g
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se k g

respectivo qu .
de Gestion

perfeccionamiento del presente contrato y entregar el ceniﬁcaldol (iticas
; : j ir las polilica
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cump DOCUMENTAL

Documenlai y Ventanila Unica SISTEMA ADMINISTRACION t
CONTRATANTE el numero de cuenta

ELECTRONICA - SADE. S) Reportar aEL _
ha de consignar el pago de honorarios

bancaria de ahorro o corriente, donde se le J e d
derivados de la ejecucién dei presente contrato. T) Registrar la informacion desei‘.g ggla eﬁ

vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Pdublico
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 20189, cuando no

sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, istrar la

se procedera a reg ]

informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion

y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
edad del Departamento del Valle del Cauca.

por EL CONTRATISTA son propi

Actividades Especificas: _ _
Administrativo’ de Hacienda y Finanzas Publicas del

1. Apoyar al Departamento
Departamento del Valle del Cauca y a la subdireccién de inspeccién, vigilancia y control de
los juegos de suerte y azar, en los asuntos que le sean encomendados, en las diferentes
materias, desde el punto de vista administrativo, contable y de su experiencia.2.Prestar
Apoyo en la Recepcion, actualizacion y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del
Departamento del Valle del Cauca y a la subdireccién de inspeccion, vigilancia y control de .
los juegos de suerte y azar. 3. Prestar apoyo 2 los profesionales y/o equipo de trabajo en
elaboracion de actas, proyeccion de

consolidacién de informacién, organizacion logistica, C
comunicaciones respecto a tareas y compromisos que tengan relacion con las actividades

propias del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y de la subdireccién de inspeccién, vigilancia y control
de los juegos de suerte y azar.4. Prestar apoyo en la Atencién y servicio al publico en
general, teniendo en cuenta-los estandares definidos por el Departamento Administrativo
de Hacienda y Finanzas Publicas.5. Coadyuvar en la rendicién de informes requeridos por
olras secretarias o por entidades de control de asuntos que tengan relacion con las
actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca y de la subdireccion de inspeccién, vigilancia y control

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamenlo del Valle del Cauca. Prohibida acion
modificacion por cualquier madio, sin previa auforizacién de la sefiora Gobernadora. : ' s g
; , . . Piginadded



S A SR sy

P swznse

- ——

Unidlad Paga
Departamento del Valle del T ] 1
Cauca Codigo FO-M9-P2-26
@ csnmmcubua" Version 01
CONTRATO PRESTACION DE
L ‘ SERVICIOS Y Fecha da pprobacion 15/08/2018
i Gobx ANTIA
NIT .5.",':?:, Mibaa Cu Phgina d de &

de los juegos de suerte y azar.6. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion Fléel

flujo de las comunicaciones internas y externas recibidas a través del sistema de gestion
documental SADE 7. Realizar monitoreo a los tiempos de respuesta de los PQR y !
soliciludes, segun las alerlas establecidas para su cumplimiento.8. Participar en acciones }
de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas que

tengan relacion con el sistema de Gestion Documental y con lo referente al acuerdo de !
reestructuracion de pasivo.9. Apoyar al Departamento Administrativo de _chuenda ¥ |
Finanzas Publicas para Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que -
se requieren para dar cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015

Yy Modelo Integrado de Planeacién y Geslibn (MIPG).10. Las demas asignadas por el
supervisor del conlrato y que lengan relacién con el objeto contractual.

]
1
i
Valor :13.200.000 ) ‘
Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)

) CDP: 5400000154

- - RPC: 5600024638

Se expide para efectos de uso def interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los seis (96) dias del mes diciembre de 2021,

1’&0 i
ALBERTO.LONDORO MOS

documento es propiedsd de la Administracién Central del Depariamento del Valle del Cauca
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LA SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
CERTIFICA:

Que entre el Municipio de Candelaria Valle y la sefiora, CLAUDIA PATRICIA CAMILO
ESCOBAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.113.517.698 se ha celebrado
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

01.- Contrato Nro: 203.13.02-945

Fecha de Inicio: 14 de Octubre de 2022

Fecha de Terminacién: 29 de Diciembre de 2022

Objeto Contractual: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién en el marco del
programa “direccionamiento administrativo y de gestion para el fortalecimiento de los
grupos poblacionales® de la secretaria de desarrollo social y programas especiales.

Valor: $4.800.000

Actividades correspondientes:

1. Fortalecer los procesos técnicos, administrativos, logisticos y de apoyo a la gestién de
la secretaria de desarrollo social y programas especiales mediante la participacion activa
en cada una de las jornadas, descentralizaciones, eventos y demas actividades que se
realicen desde la Secretaria, para lo cual deberan regirse al plan de trabajo dirigido al
Supervisor del Contrato, previamente a la realizacién de cada evento o actividad.
Evidenciar con copia del plan de trabajo y registro Fotografico.

2. Apoyar con el diligenciamiento y sistematizacion de los listados diferenciales en las
jornadas descentralizadas, eventos y demas actividades que se adelanten desde la
Secretaria de Desarrollo Social y Programas Especiales, realizando la toma de datos a las
personas atendidas y la posterior digitalizacién de los listados diferenciales debidamente
diligenciados. Evidenciar mediante los listados de asistencia debidamente digitalizados.

3. Brindar apoyo en la entrega de la correspondencia o invitaciones requeridas para
convocar, planear y desarrollar cada actividad, cuando el Supervisor del Contrato lo
designe.

4. Apoyar al proceso de organizacién de Archivo en la secretaria de desarrollo social y
programas especiales cada expediente con su respectiva hoja de control. Evidenciar con

registro fotografico, Nimero de expediente y oficio de recibido por la persona encargada
de coordinar. '

5. Apoyar las actividades de la Secretaria de Desarrollo Social y Programas Especiales y
demas actividades impartidas por el supervisor del contrato.

En constancia de lo anterior se firma en Candelaria Valle, a los (28) dias del mes de
Enero del afio dos mil Veintitrés (2023)
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disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




